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Masz pytania? Jestesmy do dyspozycji. Skontaktuj sig z nami!

Kierownik ds. marketingu

4

OPIS KANDYDATA:

* Ponad 17-letnie doswiadczenie w koordynowaniu projektéw marketingowych
* Umiejetnos¢ przygotowywania i wdrazania strategii marketingowej

* Doswiadczenie w zarzadzaniu Dziatem Marketingu

* Umiejetnos¢ przeprowadzania badan konsumenckich oraz analiz rynkowych

* Doswiadczenie w pozycjonowaniu produktdw oraz wprowadzania strategii
komunikacyjnych

* Umiejetnosc¢ zarzgdzania budzetem marketingowym

Doswiadczenie w przygotowywaniu i przeprowadzaniu szkolen, zwigzanych z produktami
firmy

Pan posiada wieloletnie doswiadczenie w:

*  Wykorzystaniu nowych technologii w komunikacji marki i promocji produktéw

* Wdrazaniu innowacyjnych kampanii, dostosowanych do potrzeb réznych segmentow
odbiorcow

* Trade marketingu
* Przeprowadzaniu rebrandingu marki

POSIADANE UMIEJETNOSCI:

* Politechnika Koszalinska — Wydziat Ekonomii i Zarzadzania — tytut: mgr

LATA DOSWIADCZENIA: 17 LOKALIZACIA: Grodzisk Mazowiecki

DOSTEPNOSC: 1 miesigc TRYB PRACY: Stacjonarna

KONTAKT:

Anna Porebska

Sales Manager

mobile:

+48 668 898 081

e-mail:
anna.porebska@aterima.hr
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Wynagrodzenie
mies./brutto
25 000 PLN (UoP)

UoP/B2B
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Mazowieckie

SPECJALIZACIE:

Marketing
Influencer Marketing
Brand Manager

SYSTEMY:

Ms Office
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