Szukasz odpowiedniego pracownika? Mamy dla Ciebie Kandydata z gtowq!
Spotkaj sig z nim za darmo!

Poznaj nasz schemat dziatania:
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Masz pytania? Jestesmy do dyspozycji. Skontaktuj sig z nami!

Dyrektor handlowy (branza przemystowa)
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OPIS KANDYDATA:

* Ponad 13-letnie doswiadczenie w budowaniu i zarzadzaniu zespotem

* Umiejetnos¢ budowania planéw sprzedazy na podstawie potencjatu

* Doswiadczenie w realizacji projektéw u OEM dla branzy automotive, medycznej,
budowalnej

* Umiejetnos¢ przeprowadzania procesu skalowania firmy oraz realizacji celéw dla
efektywnego rozwoju

* Doswiadczenie w zarzadzaniu dziatami: Customer Service, dziatami technicznymi,
sklepem stacjonarnym oraz dziatem e-commerce

* Umiejetnos¢ opracowywania programu onboarding’u dla nowych pracownikéw

* Pan posiada wieloletnie doswiadczenie w:
o Stosowaniu KPI
o Analizie danych sprzedazowo — marketingowych
o Pracy z kluczowymi klientami / decydentami na terenie catej Polski
o Szkoleniach technicznych

POSIADANE UMIEJETNOSCI:

* Politechnika Wroctawska — Geotechnika i Hydrotechnika

* INTEX Centrum Szkoleniowe Systemdéw Automatyki — Komunikacja przemystowa / Sieci
PROFIBUS | Asi

* EMT Systems, Centrum Szkoleniowe — Elektropneumatyka przemystowa

* IBD Business School — Rozwdj kompetencji w zespole / Komunikacja z klientem

* Arte&Business Coaching — Komunikacja zespotow sprzedazowych

* CERTUS Centrum Szkolenia i Doradztwa — Negocjacje handlowe

* KREATOR Szkolenia Biznesowe — Planowanie czasu pracy

* INSPIRE Szkolenia Coaching Doradztwo — Zarzgdzanie zespotem sprzedazowym /
Motywowanie poprzez uznanie / Sprzedaz w oparciu o budowanie relacji /
Komunikacja w organizacji

* Podstawski Group, Personnel Support Solutions — Skuteczne rekrutacje pracownikéw

ZNAJOMOSC JEZYKOW:
* Jezyk angielski - B2

LATA DOSWIADCZENIA: 13 LOKALIZACIA: Wroctaw

DOSTEPNOSC: 2 tygodnie — 1 miesigc TRYB PRACY: Mobilna
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KONTAKT:

Anna Porebska

Sales Manager

mobile:

+48 668 898 081

e-mail:
anna.porebska@aterima.hr

Wynagrodzenie
mies./brutto
15 000 PLN

O

Dolnoslaskie

SPECJALIZACIE:

Przemyst
Zarzadzanie
Sprzedaz

SYSTEMY:

Ms Office
Lotus Notes
CRM Navision
Analiza PBI
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